
（別紙３）

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 8 （回答者数） 8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

もっと色々な経験をしてもらえるように良い所やイベントを

常に調べている。

2

他にも、子供たちが何をしているのかを確認してその中に課

題を取り入れています。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

もっとInstagramやHPを活用したり、送迎時や懇談の際にお

伝えします。

2

訓練の日時を子供たちが多い時に行ったり、保護者様にお伝

えする等の強化が必要だと思います。

3

(土)(祝)、長期休暇(学級日)などに季節に合わせたイベントを

行ったり様々な場所にお出掛けをする。

近日のイベントを調べて子供達が楽しめそうなのがあれば、す

ぐに検討したりしています。

伸び伸びやろうよ。をスローガンに子供たちが自由に活動でき

る環境が良いと思います。

伸び伸びやろうよ。をスローガンに子供たちが自由に活動でき

る環境が良いと思います。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者様からの評価表で「どちらともいえない」「わからな

い」というのが多く見受けられた。

事業所での活動を保護者様に上手く伝えられていないのだと思

います。

避難訓練等行っているが保護者様に周知できていない。 訓練を行う日に、子供が少ない時がある。（子供の休みなど重

なる等）

2025年　2月　5日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　4月　1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名

○保護者評価実施期間
2025年　2月　5日

○保護者評価有効回答数

児童発達支援事業所における自己評価総括表公表


